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GRADE CATÉGORIE

EMPLOIS FONCTIONNELS

DIRECTEUR GÉNÉRAL DES SERVICES A 1 1

DIRECTEUR SERVICES TECHNIQUES A 1 1

DIRECTEUR GÉNÉRAL ADJOINT A 2 2

SOUS TOTAL DES EMPLOIS FONCTIONNELS 4 4 0

FILIÈRE ADMINISTRATIVE
ADJOINT ADMINISTRATIF C 19 18 6

C 26 21

C 22 19

RÉDACTEUR B 13 10 5

RÉDACTEUR PRINCIPAL DE 2E CLASSE B 3 2

RÉDACTEUR PRINCIPAL DE 1E CLASSE B 2 2

ATTACHE  A 16 16 4

ATTACHE PRINCIPAL A 6 6

ATTACHE HORS CLASSE A 2 0

SOUS TOTAL DE LA FILIÈRE ADMINISTRATIVE 109 94 15
FILIÈRE ANIMATION

ADJOINT D'ANIMATION C 26 26 3
C 14 12 12
C 38 38 20

C 8 8

C 1 1

C 5 4

C 6 5

ANIMATEUR TERRITORIAL B 14 13 3
ANIMATEUR PRINCIPAL DE 2E CLASSE B 1 1 1
ANIMATEUR PRINCIPAL DE 1E CLASSE B 2 1

SOUS TOTAL DE LA FILIÈRE ANIMATION 115 109 39

AUTORISES 
PAR LE CM

POSTES 
POURVUS

Dont pourvus
Par contractuel

ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 
DE 2e CLASSE
ADJOINT ADMINISTRATIF PRINCIPAL 
DE 1e CLASSE

ADJOINT D'ANIMATION TNC 29,75/35e 
ADJOINT D'ANIMATION TNC 31,5/35e 
ADJOINT D'ANIMATION PRINCIPAL 
DE 2e CLASSE
ADJOINT D'ANIMATION PRINCIPAL 
DE 2e CLASSE TNC 25,5/35e 
ADJOINT D'ANIMATION PRINCIPAL 
DE 2e CLASSE TNC 31,5/35e 
ADJOINT D'ANIMATION PRINCIPAL 
DE 1e CLASSE
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FILIÈRE CULTURELLE
Patrimoine et bibliothèques

ADJOINT DU PATRIMOINE C 5 4 1
C 1 1
C 5 5

ADJOINT DU PATRIMOINE PPAL 1e CLASSE C 3 3
ASSISTANT DE CONSERVATION B 2 2

B 3 2

B 3 3

BIBLIOTHÉCAIRE A 1 1
Enseignement artistique

B 1 1 1

B 1 1 1

B 1 1 1

B 1 1 1

B 2 2 2

B 1 0

B 1 1 1

B 2 2

B 1 1

B 1 1

B 1 1

B 1 1 1

B 1 1

B 2 2

SOUS TOTAL DE LA FILIÈRE CULTURELLE 40 37 9

ADJOINT DU PATRIMOINE TNC 28/35e 
ADJOINT DU PATRIMOINE PPAL 2e CLASSE

ASSISTANT DE CONSERVATION PRINCIPAL DE 
2e CLASSE
ASSISTANT DE CONSERVATION PRINCIPAL DE 
1e CLASSE

ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
PRINCIPAL DE 2E CLASSE  TNC 3/20e 
ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
PRINCIPAL DE 2E CLASSE  TNC 6/20e 
ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
PRINCIPAL DE 2E CLASSE  TNC 7/20e 
ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
PRINCIPAL DE 2E CLASSE TNC 8/20e 
ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
PRINCIPAL DE 2E CLASSE TNC 10/20e 
ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
PRINCIPAL DE 2E CLASSE  TNC 12/20e 
ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
PRINCIPAL DE 2E CLASSE  TNC 15/20e 
ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
PRINCIPAL DE 2E CLASSE TEMPS COMPLET
ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
PRINCIPAL DE 1E CLASSE  TNC 9/20e 
ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
PRINCIPAL DE 1E CLASSE TNC 10/20e 
ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
PRINCIPAL DE 1E CLASSE  TNC 11/20e 
ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
PRINCIPAL DE 1E CLASSE  TNC 12/20e 
ASSISTANT ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
PRINCIPAL DE 1E CLASSE  TNC 13,5/20e 
ASSISTANT D'ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE 
PRINCIPAL DE 1E CLASSE TEMPS COMPLET 
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FILIÈRE POLICE MUNICIPALE
GARDIEN-BRIGADIER C 3 3
BRIGADIER CHEF PRINCIPAL C 9 7
CHEF DE SERVICE DE POLICE MUNICIPALE B 1 1

SOUS TOTAL DE LA FILIÈRE POLICE MUNICIPALE 13 11 0

FILIÈRE SANITAIRE ET SOCIALE
ATSEM PRINCIPAL DE 2e CLASSE C 4 1
ATSEM PRINCIPAL DE 1e CLASSE C 8 7

B 8 8 1

B 14 14

AIDE-SOIGNANT DE CLASSE NORMALE B 1 1 1

A 7 7 1

A 1 1

A 2 2

A 1 1 1

A 1 1

PUÉRICULTRICE A TEMPS COMPLET A 2 2
A 1 0

CADRE DE SANTÉ PARAMÉDICAL A 1 1
CADRE DE SANTÉ PARAMÉDICAL SUPÉRIEUR A 1 1

A 1 0
A 1 1 1
A 1 0
A 1 0
A 1 1 1
A 1 0
A 1 0
A 1 0
A 1 1 1
A 1 1 1
A 1
A 1 0
A 1 1

SOUS TOTAL DE LA FILIÈRE SANITAIRE ET SOCIALE 64 51 8

AUXILIAIRE DE PUÉRICULTURE
CLASSE NORMALE
AUXILIAIRE DE PUÉRICULTURE 
CLASSE SUPÉRIEURE

ÉDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS
TEMPS COMPLET
ÉDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS  
TEMPS NON COMPLET 28/35e
ÉDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS DE
CLASSE EXCEPTIONNELLE TEMPS COMPLET
ASSISTANT SOCIO-EDUCATIF 
A TEMPS NON COMPLET 28/35e 
ASSISTANT SOCIO-EDUCATIF DE CLASSE 
EXCEPTIONNELLE TEMPS COMPLET

PUÉRICULTRICE TEMPS NON COMPLET 21/35e 

INFIRMIER EN SOINS GÉNÉRAUX TNC 21/35e 
PSYCHOLOGUE CLASSE NORMALE TNC 7/35e
PSYCHOLOGUE CLASSE NORMALE TNC 9/35e
PSYCHOLOGUE CLASSE NORMALE TNC 12/35e 
PSYCHOLOGUE CLASSE NORMALE TNC 15/35e 
PSYCHOLOGUE CLASSE NORMALE TNC 16/35e 
PSYCHOLOGUE CLASSE NORMALE TNC 17,5/35e 
PSYCHOLOGUE CLASSE NORMALE TNC 18,75/35e 
PSYCHOLOGUE CLASSE NORMALE TNC 22/35e
PSYCHOLOGUE CLASSE NORMALE TNC 28,5/35e 
PSYCHOLOGUE CLASSE NORMALE TNC 33/35e
PSYCHOLOGUE HORS CLASSE TNC 24/35e 
PSYCHOLOGUE HORS CLASSE TNC 31/35e 
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FILIÈRE SPORTIVE

ÉDUCATEUR DES APS B 6 5 4

B 3 2

ÉDUCATEUR DES APS PRINCIPAL 1e CLASSE B 2 2

CONSEILLER TERRITORIAL A 1 1

SOUS TOTAL DE LA FILIÈRE SPORTIVE 12 10 4

FILIÈRE TECHNIQUE

ADJOINT TECHNIQUE C 137 135 24

ADJOINT TECHNIQUE – TNC 17,5/35 C 1 1 1
ADJOINT TECHNIQUE – TNC 20/35 C 1 0

C 67 67

C 1 0

C 35 30

C 1 1

AGENT DE MAÎTRISE C 8 8 1
AGENT DE MAÎTRISE PRINCIPAL C 20 18
TECHNICIEN B 4 3 2
TECHNICIEN PRINCIPAL DE 2e CLASSE B 4 2
TECHNICIEN PRINCIPAL DE 1e CLASSE B 5 5

INGÉNIEUR A 3 1 1

INGÉNIEUR PRINCIPAL A 1 1

SOUS TOTAL DE LA FILIÈRE TECHNIQUE 288 272 29

TOTAL des postes permanents 645 588 104

ÉDUCATEUR DES APS PRINCIPAL 2e CLASSE

ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 
DE 2e CLASSE
ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 
DE 2e CLASSE TNC 28/35e 
ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 
1e CLASSE
ADJOINT TECHNIQUE PRINCIPAL 
DE 1e CLASSE TNC 28/35e 
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ANNEXE – ÉTAT DU PERSONNEL (CONTRACTUELS)

CAT. (1)

2 2 COLLABORATEUR DE CABINET A CAB IB 821

1 1 A TECH IB 940

1 1 B ADM IB 478

13 13 ASSISTANTES MATERNELLES C S

1 1 MÉDECIN CCS Temps complet

A MT

3 2

1 0

1 1

1 1

2 2

1 0

27 24

                 TECH : Technique

                 S : Social (dont aide social)

                 MS : Médico-social

                 MT : Médico-technique

                 SP : Sportif

                 CULT : Culturel (dont enseignement)

                 ANIM : Animation

                 CAB : Collaborateurs de Cabinet 

   * L.333-1 : collaborateur de cabinet

 Nbre de 
postes 
créés

 Nbre de 
postes 

pourvus
AGENTS CONTRACTUELS

(emplois permanents)
SECTEUR  

(2)
RÉMUNÉRATION  

   (3)
CONTRAT  

(4)

L.333-1 
CGFP

CHARGE DE L'ORGANISATION ET 
DES SYSTÈMES D'INFORMATION

L.332-8-2° 
CGFP

TECHNICIEN PRÉVENTION 
ET SANTÉ AU TRAVAIL

L.332-8-2° 
CGFP

Code de l’action sociale et 
des familles

Grille des 
praticiens 

hospitaliers
L.332-8-1° 

CGFP

MÉDECIN CCS TNC 28/35e 

MÉDECIN CCS TNC 21/35e 

MÉDECIN CCS TNC 17,5/35e 

MÉDECIN CCS TNC 14/35e 

MÉDECIN CCS TNC 10,5/35e 

MÉDECIN CCS TNC 8,75/35e 

TOTAL emplois permanents 
contractuels

CATÉGORIES : A, B et C

SECTEUR  ADM : Administratif 

RÉMUNÉRATION : Référence à un indice brut de la fonction publique (ou brut annuel)

CONTRAT : Motif du contrat (code général de la fonction publique)
   * L.332-8-1° : Emploi permanent lorsqu'il n'existe pas de cadre d'emplois de fonctionnaires 
susceptibles d’assurer les fonctions correspondantes

   * L.332-8-2° : Emploi permanent lorsque les besoins des services ou la nature des fonctions le 
justifient et sous réserve qu'aucun fonctionnaire n'ait pu être recruté statutairement

   * L.352-4 : Travailleurs handicapés

   * L.343-1 : Emplois de direction
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